
 

 

 

I. Statuten NOLB 
 

Vastgesteld door de algemene vergadering  

van de NOLB op 6 december 2023. 

Gepasseerd bij de notaris op 8 januari 2024 . 
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De statuten van de NOLB bestaan uit de volgende onderdelen: 

Artikel 1:  NAAM EN ZETEL 

Artikel 2:  INRICHTING 

Artikel 3:  DUUR EN BOEKJAAR 

Artikel 4:  DOEL 

Artikel 5:  LEDEN, ERELEDEN EN LEDEN VAN VERDIENSTE 

Artikel 6:  BEGUNSTIGERS 

Artikel 7:  TOELATING 

Artikel 8:  EINDE LIDMAATSCHAP 

Artikel 9:  EINDE VAN DE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN BEGUNSTIGERS 

Artikel 10: LEDENADMINISTRATIE 

Artikel 11: VERPLICHTINGEN 

Artikel 12: TUCHTRECHTSPRAAK 

Artikel 13: SCHORSING EN ORDEMAATREGEL 

Artikel 14: RECHTSPRAAK EN GESCHILLEN 

Artikel 15: BESTUUR 

Artikel 16: BESTUURSZAKEN 

Artikel 17: BESTUURSVERGADERING 

Artikel 18: VERTEGENWOORDIGING 

Artikel 19: GELDMIDDELEN 

Artikel 20: REKENING EN VERANTWOORDING 

Artikel 21: ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 22: TOEGANG EN BESLUITVORMING ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 23: BEVOEGDHEDEN ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 24: LEIDING EN NOTULEN ALGEMENE VERGADERING 

Artikel 25: ALGEMENE REGLEMENTEN 

Artikel 26: RAAD VAN ADVIES 

Artikel 27: STATUTENWIJZIGING 

Artikel 28: ONTBINDING EN VEREFFENING 
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BEGRIPSBEPALINGEN 
In deze statuten wordt verstaan onder: 

NOLB: de vereniging met volledige rechtsbevoegdheid als bedoeld in artikel 3 lid 1 van deze Statuten 

die ook in de reglementen van de NOLB als zodanig wordt aangeduid. 

Bestuur: het orgaan bedoeld in artikel 2:44 van het Burgerlijk Wetboek en artikel 15 van deze 

statuten, te weten het bestuur van de NOLB. 

Ontstentenis: de situatie waarin een of meer van de bestuursleden van de NOLB niet meer in functie 

is als gevolg van aftreden, ontslag, of overlijden. 

Belet: de situatie waarin een bestuurslid tijdelijk zijn functie niet kan of wil uitvoeren door 

bijvoorbeeld ziekte, onbereikbaarheid of schorsing. Een direct of indirect persoonlijk of tegenstrijdig 

belang valt niet onder belet. 

Tegenstrijdig belang: de situatie waarin een bestuurslid, lid van een orgaan of een lid van een 

commissie, of een aan hen gelieerd persoon een direct of indirect persoonlijk belang heeft dat strijdig 

is met het belang van de NOLB. 

Schriftelijk: via een gangbare wijze van communicatie waaronder inbegrepen per post, per fax en per 

email. 

Instituut Sportrechtspraak: de stichting ingeschreven in het handelsregister onder nummer 

30189821 die zorgdraagt voor rechtspraak binnen de sport en door de NOLB is belast met het 

uitvoering geven aan haar tuchtrechtspraak, verder in deze statuten en reglementen aangeduid met 

ISR. 

Commissie van beroep ISR: de commissie van beroep van het Instituut Sportrechtspraak. 

Tuchtcommissie ISR: de commissie van het Instituut Sportrechtspraak die belast is met het uitvoering 

geven aan tuchtzaken van sportbonden. 

Aanklager ISR: de persoon of personen die binnen het Instituut Sportrechtspraak aangesteld zijn om 

onderzoek te doen ten behoeve van waarheidsvinding bij ernstige misdragingen in de sport, 

waaronder met name seksuele intimidatie, doping en matchfixing. 

Publicatie: publicatie kan plaatsvinden via een schriftelijke melding aan de verenigingen of de leden, 

of via een aankondiging op de website. 

Ordemaatregel: een tijdelijke maatregel in het belang van de NOLB en de oriënteringssport, met als 

doel de orde en de veiligheid van de leden van de NOLB en/of een zorgvuldig verloop van een 

onderzoek te waarborgen. Een ordemaatregel kan bestaan uit het tijdelijk beperken van de 

bewegingsvrijheid van een lid of leden voor locaties waar herhaling, onveiligheid of onrust wordt 

gevreesd. Ook kunnen er andere ordemaatregelen worden opgelegd om de orde en veiligheid te 

waarborgen, bijvoorbeeld het tijdelijk uitsluiten van wedstrijden of trainingen. 

Topsporters: Atleten die uit hoofde van hun lidmaatschap van de NOLB deelnemen, of in het recente 

verleden hebben deelgenomen, aan wedstrijden georganiseerd onder auspiciën van de IOF. Bij 

reglement kan dit begrip nader ingevuld worden. 
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Artikel 1: NAAM EN ZETEL 
1. De vereniging draagt de naam "Nederlandse Oriënteringsloop Bond". 

2. De vereniging wordt verder in deze statuten en reglementen aangeduid met NOLB. 

3. Zij heeft haar zetel in Epe. 

4. De NOLB is als bond aangesloten bij de International Orienteering Federation (IOF). 

 

Artikel 2: INRICHTING 
1. Organen van de NOLB zijn: De algemene vergadering, het bestuur, de raad van advies, alsmede 

alle overige personen en commissies die krachtens de algemene vergadering belast zijn met een 

nader omschreven taak en aan wie daarbij door de algemene vergadering beslissingsbevoegdheid 

is toegekend. 

2. Voor de duur van de overeenkomst die de NOLB met de Stichting Instituut Sportrechtspraak (ISR) 

is overeengekomen, zijn de aanklagers ISR, tuchtcommissie ISR en de commissie van beroep ISR 

een orgaan van de NOLB. 

3. De organen van de NOLB als bedoeld in lid 1 en 2 van dit artikel bezitten geen 

rechtspersoonlijkheid. 

 

Artikel 3: DUUR EN BOEKJAAR 
1. De NOLB is opgericht op twaalf december negentienhonderdtweeëntachtig te Harderwijk en is 

aangegaan voor onbepaalde tijd. 

2. Het boekjaar van de NOLB loopt van één januari tot en met éénendertig december. 

 

Artikel 4: DOEL 
1. De NOLB stelt zich ten doel het doen beoefenen en het bevorderen van de oriënteringssport in 

welke verschijningsvorm dan ook. 

2. De NOLB tracht dit doel te bereiken door: 

a. Het (doen) organiseren van oriënteringsevenementen (in wedstrijd- en/of recreatiesport). 

b. Het (doen) verkrijgen van middelen ter bevordering van de oriënteringssport. 

c. Het verzorgen van opleidingen, voorlichting geven over de oriënteringssport. 

d. Het onderhouden van contacten in binnen- en buitenland ten aanzien van de 

 oriënteringssport. 

e. Het inzetten van alle andere wettige middelen die aan het doel bevorderlijk kunnen zijn. 

 

Artikel 5: LEDEN, ERELEDEN EN LEDEN VAN VERDIENSTE 
1. Als lid van de NOLB kunnen met inachtneming van artikel 4 worden toegelaten: 

 a. oriënteringsverenigingen met volledige rechtsbevoegdheid; 

 b. oriënteringsafdelingen van omnisportverenigingen met volledige rechtsbevoegdheid; 
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 c. oriënteringsverenigingen met beperkte rechtsbevoegdheid die voor de duur van ten hoogste 

één jaar, te rekenen van de datum van haar oprichting af, dispensatie van het bestuur hebben 

verkregen van de eis van het zijn van een vereniging met volledige rechtsbevoegdheid; 

 allen hierna aan te duiden als: “vereniging” of als “verenigingen”. 

2. Buitengewone leden zijn zij die lid zijn van de in lid 1 bedoelde verenigingen. 

3. Ereleden zijn buitengewone leden of voormalige buitengewone leden die zich jegens de NOLB 

bijzonder verdienstelijk hebben gemaakt. 

4. Leden van verdienste zijn buitengewone leden of voormalige buitengewone leden die zich jegens 

de NOLB verdienstelijk hebben gemaakt. 

5. Ereleden en leden van verdienste worden als zodanig benoemd door de algemene vergadering op 

voordracht van het bestuur. 

6. Ereleden en leden van verdienste hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke 

hen krachtens de statuten zijn toegekend of opgelegd. 

7. Waar in deze statuten over leden wordt gesproken worden daarmee bedoeld leden, 

buitengewone leden, ereleden en leden van verdienste, tenzij anders aangegeven. 

 

Artikel 6: BEGUNSTIGERS 
1. Begunstigers zijn zij die zich bereid hebben verklaard de NOLB financieel te steunen met een door 

de algemene vergadering vast te stellen minimumbijdrage. 

2. Begunstigers hebben geen andere rechten en verplichtingen dan die welke hen bij of krachtens de 

statuten zijn toegekend en opgelegd. 

 

Artikel 7: TOELATING 
1. Het bestuur van de NOLB beslist over de toelating van de in artikel 5 lid 1 en lid 2 bedoelde 

verenigingen en personen, en de in artikel 6 lid 1 genoemde begunstigers. 

2. Bij niet-toelating door het bestuur, kan de algemene vergadering alsnog tot toelating besluiten. 

 

Artikel 8: EINDE LIDMAATSCHAP 
1. Het lidmaatschap eindigt: 

 a. van de verenigingen: 

  1. wanneer zij ophouden te bestaan; 

  2. door opzegging door de vereniging; 

  3. door opzegging namens de NOLB door het bestuur; 

  4. door ontzetting door het bestuur van de NOLB; 

  5. wanneer de vereniging haar volledige rechtsbevoegdheid verliest. 
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 b. van de buitengewone leden: 

  1. wanneer hun lidmaatschap van een in artikel 5 lid 1 bedoelde vereniging eindigt; 

  2. wanneer het lidmaatschap van de NOLB eindigt van een in artikel 5 lid 1 bedoelde 

vereniging waar het buitengewone lid bij is aangesloten; 

  3. door opzegging namens de NOLB door het bestuur; 

  4. door ontzetting door het bestuur van de NOLB.  

 c. van de ereleden en leden van verdienste: 

  1. door opzegging door het lid; 

  2. door overlijden;  

  3. door opzegging namens de NOLB door het bestuur; 

  4. door ontzetting door het bestuur van de NOLB. 

2.a. Opzegging van het lidmaatschap dient schriftelijk te geschieden tegen het einde van het 

boekjaar, met een opzeggingstermijn van tenminste één maand. Het lidmaatschap kan echter 

onmiddellijk worden beëindigd indien van een lid redelijkerwijs niet gevergd kan worden het 

lidmaatschap te laten voortduren. 

 b. Opzegging van het lidmaatschap namens de NOLB geschiedt schriftelijk door het bestuur van 

de NOLB en kan geschieden tegen het einde van het boekjaar met inachtneming van een 

opzeggingstermijn van tenminste één maand. Opzegging namens de NOLB is mogelijk indien 

een lid heeft opgehouden aan de voorwaarden van het lidmaatschap te voldoen en indien een 

lid zijn verplichtingen jegens de NOLB niet nakomt. Het lidmaatschap kan echter onmiddellijk 

worden beëindigd indien van de NOLB redelijkerwijs niet kan worden gevergd het lidmaatschap 

te laten voortduren. De betrokkene wordt ten spoedigste schriftelijk van het besluit, met 

opgave van redenen, in kennis gesteld. Hem staat binnen één maand na ontvangst van de 

kennisgeving van het besluit beroep op de algemene vergadering open. Gedurende de 

beroepstermijn en hangende het beroep is het lid geschorst. 

 c. Een opzegging in strijd met het onder a en b bepaalde doet het lidmaatschap eindigen op het 

vroegst toegelaten tijdstip volgende op de datum waartegen was opgezegd. 

 d. Een lid is niet bevoegd door opzegging van zijn lidmaatschap een besluit, waarbij de 

verplichtingen van de leden van geldelijke aard zijn verzwaard, te zijnen opzichte uit te sluiten. 

e. Een opzegging als bedoeld in artikel 11 lid 3 dient te geschieden binnen één maand nadat het 

bedoelde besluit aan het lid bekend is geworden of is meegedeeld. 

 f. Leden van wie het lidmaatschap namens de NOLB is opgezegd, kunnen slechts na rehabilitatie 

door het bestuur van de NOLB dan wel de algemene vergadering opnieuw als lid van de NOLB 

worden toegelaten. 

 g. Het bestuur kan van het einde van een lidmaatschap schriftelijk mededeling doen aan de 

verenigingen. 

 h. Behalve in geval van overlijden wordt een lid, dat heeft opgezegd, geacht nog lid te zijn tot ten 

hoogste het eind van het boekjaar volgend op dat waarin werd opgezegd, zolang hij niet heeft 

voldaan aan zijn geldelijke verplichtingen ten aanzien van de NOLB of zolang enige 
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aangelegenheid waarbij hij betrokken is, niet is afgewikkeld, tenuitvoerlegging van een 

opgelegde straf daarin begrepen. Gedurende deze periode kan de betrokkene geen recht 

uitoefenen, met uitzondering van het recht om binnen de gestelde termijn in beroep te gaan. 

 i. In geval van opzegging of ontzetting van een buitengewoon lid door de NOLB is de vereniging 

als bedoeld in artikel 5 lid 1 verplicht het lidmaatschap van betrokkene van die vereniging met 

onmiddellijke ingang te beëindigen, behalve in geval de betrokkene van de ontzetting in beroep 

komt, in welk geval de vereniging betrokkene tot aan de uitspraak in beroep schorst. 

 

Artikel 9: EINDE VAN DE RECHTEN EN VERPLICHTINGEN VAN BEGUNSTIGERS 
1. De rechten en verplichtingen van een begunstiger kunnen te allen tijde wederzijds door opzegging 

worden beëindigd, behoudens dat de jaarlijkse bijdrage over het lopende verenigingsjaar voor het 

geheel verschuldigd blijft. 

2. Opzegging namens de NOLB geschiedt door het bestuur. 

 

Artikel 10: LEDENADMINISTRATIE 
1. Het bestuur houdt een register bij waarin de namen en adressen van alle leden en begunstigers 

zijn opgenomen. 

2. De algemene vergadering kan vaststellen dat aanvullende persoonsgegevens in het register 

moeten worden opgenomen en aan wie onder welke voorwaarden deze persoonsgegevens ter 

beschikking kunnen worden gesteld. 

 

Artikel 11: VERPLICHTINGEN 
1. De leden van de NOLB zijn verplicht: 

 a. De statuten en reglementen van de NOLB, de besluiten van zijn organen als bedoeld in artikel 

2, alsmede de van toepassing zijnde reglementen van de IOF na te leven. Voor de duur van de 

overeenkomst die de NOLB met het ISR is overeengekomen, vallen hieronder ook de door 

NOLB aanvaarde reglementen van het ISR, in casu het Reglement Algemeen Tuchtrecht, het 

Nationaal Dopingreglement, het Reglement Seksuele Intimidatie en het Reglement 

Matchfixing. 

 b. De belangen van de NOLB of de oriënteringssport in het algemeen niet te schaden. 

2. De verenigingen zijn verplicht: 

 a. Als buitengewoon lid als bedoeld in artikel 5 lid 2 bij de NOLB op te geven de personen, die tot 

hun vereniging of afdeling oriëntering zijn toegetreden. 

 b. Van de beëindiging van het buitengewoon lidmaatschap als bedoeld in artikel 5 lid 2 aan de 

NOLB kennis te geven van de personen van wie het lidmaatschap van hun vereniging of 

afdeling oriëntering is geëindigd. 

 c. In hun statuten een bepaling op te nemen, krachtens welke de vereniging toestemming wordt 

verleend om namens de toegetreden persoon een verzoek tot toelating tot het buitengewone 

lidmaatschap van de NOLB in te dienen. 
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3. Een lid kan de toepasselijkheid van een besluit waarbij andere verplichtingen dan van geldelijke 

aard zijn verzwaard, met inachtneming van het bepaalde in artikel 8 lid 2 onder e, door opzegging 

van het lidmaatschap te zijnen opzichte uitsluiten. 

4. De NOLB en haar leden aanvaarden te allen tijde en zonder enig voorbehoud volledig de 

toepasselijkheid van de statuten, besluiten en reglementen op het gebied van tuchtrecht, doping, 

matchfixing en seksuele intimidatie van het ISR. De verplichting om bedoelde reglementen te 

aanvaarden en na te komen geldt voor de leden tevens als een verplichting in de zin van artikel 27 

van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek, respectievelijk als een verbintenis van de leden in de zin 

van artikel 34a van Boek 2 van het Burgerlijk Wetboek. 

5. De NOLB is bevoegd ten laste van haar leden in het kader van de bestrijding van doping in de sport 

verplichtingen aan te gaan met de Dopingautoriteit, zelfstandig bestuursorgaan met 

rechtspersoonlijkheid, opdat de leden van de NOLB gebonden zijn aan het door de 

Dopingautoriteit gehanteerde Nationaal Dopingreglement, alsmede aan de daarop gebaseerde 

beslissingen van de Dopingautoriteit en haar commissies of organen. 

6. Door de NOLB kunnen in naam van haar leden geen verplichtingen worden aangegaan, dan nadat 

het bestuur daartoe door de algemene vergadering vertegenwoordigingsbevoegd is verklaard. 

7. Behoudens de in deze statuten en de nader in afzonderlijke reglementen vermelde verplichtingen 

kunnen aan de leden slechts verplichtingen worden opgelegd na voorafgaande toestemming van 

de algemene vergadering. 

 

Artikel 12: TUCHTRECHTSPRAAK 
1. In het algemeen zal strafbaar zijn elk handelen of nalaten in strijd met de statuten, reglementen 

en/of besluiten van organen van de NOLB of waardoor de belangen van de NOLB worden 

geschaad. 

2. De tuchtcommissie ISR en de commissie van beroep ISR spreken recht in naam van de NOLB en 

hun uitspraken gelden als die van de NOLB. De aanklager ISR kan maatregelen nemen 

overeenkomstig de van toepassing verklaarde reglementen. De genomen maatregel geldt als een 

maatregel van de NOLB. 

3.  De NOLB volgt voor het algemeen tuchtrecht, doping, matchfixing en seksuele intimidatie de door 

het ISR vastgestelde reglementen. Deze reglementen regelen in ieder geval de tuchtrechtelijke 

procedure en de rechten en verplichtingen van een beschuldigd lid. 

4. De aanklager ISR en de leden van de tuchtcommissie ISR en commissie van beroep ISR worden 

door het ISR benoemd. 

5. De van toepassing zijnde reglementen van het ISR treden in de NOLB in werking op de door het 

bestuur van de NOLB met het ISR overeengekomen datum, van welke datum het bestuur aan de 

leden via een publicatie mededeling doet. De NOLB is niet gerechtigd wijzigingen aan te brengen 

in de reglementen van het ISR. 

6. Tenzij bij ISR-reglement anders is bepaald, zijn deze reglementen op alle leden van de NOLB van 

toepassing volgens de door het bestuur van het ISR vastgestelde versie, zoals gepubliceerd op de 

website van het ISR. 
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7. Indien een beslissing van de aanklager ISR, tuchtcommissie ISR of commissie van beroep ISR tot 

gevolg heeft dat een besluit van de NOLB nietig is of wordt vernietigd, kan hieraan door het 

betrokken lid noch door derden enig recht op schadeloosstelling worden ontleend terwijl evenmin 

aanspraak kan worden gemaakt op een gewijzigde uitslag of op het opnieuw houden van een 

wedstrijd of evenement. 

8. De toepassing en handhaving van de in dit artikel benoemde reglementen geschiedt door het ISR 

in naam van en ten behoeve van, alsmede voor rekening en risico van de NOLB. De NOLB vrijwaart 

het ISR en al haar functionarissen voor elke aansprakelijkheid ten aanzien van de door of namens 

het ISR verzorgde rechtspleging. 

9. Een door de betrokkene geaccepteerd schikkingsvoorstel van de aanklager ISR is bindend voor het 

betrokken lid, de andere leden van de NOLB en voor de NOLB zelf. Alle leden en organen van de 

NOLB zijn gehouden mee te werken aan het ten uitvoer leggen van de door de aanklager ISR 

opgelegde sanctie. 

10. Alle leden en organen van de NOLB zijn gehouden mee te werken aan het tot stand komen van 

een uitspraak van de tuchtcommissie ISR of de commissie van beroep ISR en zijn tevens gebonden 

mee te werken aan het ten uitvoer leggen van de door hen opgelegde straffen. 

 

Artikel 13: SCHORSING EN ORDEMAATREGEL 
1. Het bestuur kan een lid schorsen wegens feiten die aanleiding geven tot een onderzoek naar deze 

feiten die mogelijk aanleiding geven tot opzegging dan wel ontzetting van het lidmaatschap. 

2. De schorsing van een vereniging als bedoeld in artikel 5 lid 1 als lid van de NOLB houdt tevens in 

de schorsing als buitengewoon lid van de NOLB van alle leden van die vereniging. 

3. Een besluit tot schorsing wordt middels een aangetekend schrijven en met opgaaf van reden en 

benoeming van het tijdvak waarin de schorsing van kracht is, onverwijld kenbaar gemaakt aan het 

betreffende lid. 

4.  De schorsing dient binnen maximaal twee maanden te worden gevolgd door een kennisgeving aan 

het geschorste lid van een besluit van het bestuur tot opheffing van de schorsing, dan wel 

opzegging of ontzetting van het lidmaatschap op voet van al het dienaangaande bepaalde in het 

vorige artikel. Bij gebreke van het een of ander vervalt de schorsing na afloop van die termijn. 

Hangende de procedure blijft het lid geschorst. 

5.  Het bestuur is bevoegd, al dan niet op verzoek van de aanklager ISR, een ordemaatregel te nemen. 

De ordemaatregel wordt middels een aangetekend schrijven en met opgaaf van reden en 

benoeming van het tijdvak waarin de maatregel van kracht is, onverwijld kenbaar gemaakt aan het 

betreffende lid. 

 

Artikel 14: RECHTSPRAAK EN GESCHILLEN 
1. De in dit artikel bedoelde rechtspraak of bemiddeling is van toepassing op alle leden en organen 

van de NOLB. 

2. In geval van overtreding van de statuten, een reglement en/of een besluit is het bepaalde in 

artikel 12 van toepassing. 
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3. Geschillen tussen leden onderling welke samenhangen met of voortvloeien uit de doelstelling van 

de NOLB worden naar keuze van partijen beslecht door: 

a. mediation volgens het Mediationreglement van de Mediators Federatie Nederland (MFN), of 

 anders door 

b. arbitrage volgens het Arbitragereglement van het ISR. 

4. Geschillen tussen leden of tussen een lid en een sponsor worden, voor zover deze betrekking 

hebben op sponsoring, naar keuze van partijen beslecht door: 

a. mediation volgens het Mediationreglement van de MFN, of anders door 

b. arbitrage volgens het Arbitragereglement van het ISR. 

5. Geschillen tussen de NOLB en één of meerdere van haar leden welke samenhangen met of 

voortvloeien uit de doelstelling van de NOLB worden naar keuze van partijen beslecht door: 

a. mediation volgens het Mediationreglement van de MFN, of anders door 

b. arbitrage volgens het Arbitragereglement van het ISR. 

6. Geschillen tussen de NOLB en een sponsor worden, voor zover deze betrekking hebben op 

sponsoring, naar keuze van partijen beslecht door: 

a. mediation volgens het Mediationreglement van de MFN, of anders door 

b. arbitrage volgens het Arbitragereglement van het ISR. 

7. Een geschil tussen een lid en een niet-lid kan alleen door mediation of arbitrage worden beslecht 

indien die derde zich daartoe vooraf schriftelijk bereid heeft verklaard. 

8. Indien een beslissing als bedoeld in dit artikel tot gevolg heeft dat een besluit geheel of 

gedeeltelijk wordt vernietigd, kan hieraan door het betrokken lid noch door derden enig recht op 

schadeloosstelling worden ontleend, terwijl evenmin aanspraak kan worden gemaakt op het 

opnieuw houden van een wedstrijd of op een gewijzigde uitslag. 

 

Artikel 15: BESTUUR 
1. a. Het bestuur bestaat uit tenminste drie meerderjarige personen, die door de algemene 

vergadering uit de buitengewone leden worden gekozen. 

 b. Het aantal bestuursleden wordt vastgesteld door de algemene vergadering. 

 c. De voorzitter wordt in functie gekozen. 

 d. De functie van secretaris en penningmeester mag vervuld worden door één persoon. 

 e. Iedere vereniging mag ten hoogste twee bestuursleden leveren. 

 f. Binnen het bestuur dient sprake te zijn van een evenwichtige man/vrouw-verhouding. Elk van 

deze genders dient tenminste met 30% vertegenwoordigd te zijn in het bestuur. Specifiek bij 

een bestuur van zeven personen is vertegenwoordiging met tenminste twee personen per 

gender toegelaten. Indien de genoemde genderverhouding als gevolg van het aftreden van 

bestuursleden niet meer van toepassing is, zal getracht worden hierin door middel van de 

invulling van de ontstane vacature te voorzien. 

2. De benoeming van bestuursleden geschiedt uit één of meer bindende voordrachten, behoudens 

het bepaalde uit lid 3. Tot het opmaken van zulk een voordracht zijn bevoegd zowel het bestuur, 

als één vereniging, als vijf buitengewone leden. De voordracht van het bestuur wordt bij de 
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oproeping voor de vergadering meegedeeld. De andere voordrachten moeten voor de aanvang 

van de vergadering schriftelijk bij het bestuur worden ingediend. 

3. Aan elke voordracht kan het bindend karakter worden ontnomen door een met tenminste 

twee/derde van de uitgebrachte stemmen genomen besluit van de algemene vergadering, 

genomen in een vergadering waarin tenminste twee/derde van de verenigingen 

vertegenwoordigd is. 

4. Is geen voordracht opgemaakt of besluit de algemene vergadering overeenkomstig het 

voorgaande lid de opgemaakte voordrachten het bindend karakter te ontnemen, dan is de 

algemene vergadering vrij in de keuze. 

5. Indien er meer dan één bindende voordracht is, geschiedt de benoeming uit die voordrachten. 

6. Aan een voordracht kunnen door de algemene vergadering nadere voorwaarden gesteld worden.  

7. a. Ieder bestuurslid treedt uiterlijk drie jaar na zijn verkiezing af volgens een door het bestuur op 

te maken rooster. Aftredende bestuursleden zijn terstond herkiesbaar. 

 b. In een tussentijdse vacature wordt zo mogelijk binnen zes weken voorzien door het bestuur. 

Wie in een tussentijdse vacature is gekozen, neemt op het rooster de plaats van zijn 

voorganger in. 

 c. Aftredende bestuursleden zijn maximaal tweemaal herkiesbaar. 

 d. De maximale duur dat een bestuurslid in functie mag zijn, al dan niet aanééngesloten, bedraagt 

12 jaar. 

 e. De algemene vergadering mag in uitzonderlijke gevallen, met redenen omkleed, afwijken van 

de beperking in artikel 7, lid c. 

8. In zijn eerste bestuursvergadering na een bestuursverkiezing verdeelt het bestuur in onderling 

overleg de overige functies en stelt voor elk bestuurslid diens taak vast en doet hiervan schriftelijk 

mededeling aan de leden. 

9. Ieder bestuurslid is tegenover de NOLB gehouden tot een behoorlijke vervulling van de hem 

opgedragen taak. Indien het een aangelegenheid betreft die tot het werkterrein van twee of meer 

bestuursleden behoort, is ieder van hen hoofdelijk aansprakelijk tegenover de NOLB, tenzij hij 

bewijst dat de tekortkoming niet aan hem te wijten is en dat hij niet nalatig is geweest in het 

treffen van maatregelen om de gevolgen daarvan af te wenden. 

10. De algemene vergadering kan een bestuurslid als lid van het bestuur schorsen of ontslaan, indien 

zij daartoe termen aanwezig acht. Voor een daartoe strekkend besluit is een meerderheid vereist 

van tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen. Een schorsing die niet binnen één 

maand gevolgd wordt door een besluit tot ontslag, eindigt door het verlopen van die termijn. 

11. Het lidmaatschap van het bestuur eindigt door: 

 a. overlijden van het bestuurslid; 

 

b. periodiek aftreden overeenkomstig lid 7.a.; 

 

c. onder curatelestelling van het bestuurslid, alsmede door een gerechtelijke beslissing waarbij als 

gevolg van zijn lichamelijke of geestelijke toestand een bewind over één of meer van de goederen 
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van het bestuurslid wordt ingesteld; 

 

d. vroegtijdig aftreden op initiatief van het bestuurslid zelf; 

 

e. ontslag aan hem verleend door de algemene vergadering overeenkomstig het bepaalde in lid 9. 

12.Het lidmaatschap van het bestuur is onverenigbaar met het zijn van afgevaardigde of gemachtigde 

van een vereniging op de algemene vergadering, het lidmaatschap van de continuïteitscommissie, 

het lidmaatschap van de kascommissie, alsmede met het zijn van Aanklager ISR, het lidmaatschap 

van de Tuchtcommissie ISR en het lidmaatschap van de Commissie van Beroep ISR.  

13. a. Bij ontstentenis of belet van alle bestuursleden berust het bestuur tijdelijk bij de 

continuïteitscommissie. De continuïteitscommissie bestaat uit de voorzitters van de 

aangesloten verenigingen als bedoeld in artikel 5 lid 1. Voor de gedurende deze periode 

verrichte bestuursdaden worden de commissieleden met een bestuurder gelijkgesteld.  

 b. Indien een voorzitter van een aangesloten vereniging tevens bestuurslid is van de NOLB, wordt 

zijn plaats in de continuïteitscommissie ingenomen door de vice-voorzitter van zijn vereniging. 

 

Artikel 16: BESTUURSZAKEN 
1. Behoudens de beperkingen volgens de statuten is het bestuur belast met het besturen van de 

NOLB. 

2. Indien het aantal bestuursleden beneden de drie is gedaald, blijft het bestuur bevoegd. Het is 

echter verplicht zo spoedig mogelijk een algemene vergadering te beleggen waarin de voorziening 

in de open plaats of de open plaatsen aan de orde komt. 

3. Het bestuur is bevoegd onder zijn verantwoordelijkheid bepaalde onderdelen van zijn taak te 

doen uitvoeren door commissies waarvan de leden door het bestuur worden benoemd en 

ontslagen. 

4. Bij de vervulling van hun taak richten de bestuursleden zich naar het belang van de NOLB. 

 

Artikel 17: BESTUURSVERGADERING 
1. Tenzij het bestuur anders bepaalt, vergadert het bestuur wanneer de voorzitter of twee andere 

bestuursleden dit verlangen. 

2. Het bestuur kan ook buiten vergadering besluiten nemen, indien geen bestuurslid zich hiertegen 

verzet en alle bestuursleden aan de besluitvorming deelnemen. 

3. a. Ieder bestuurslid heeft één stem. 

 b. Alle besluiten, daaronder begrepen de besluiten als bedoeld in lid 2, worden genomen met 

meerderheid van de uitgebrachte stemmen, mits voor wat de in een vergadering genomen 

besluiten betreft, de meerderheid van de in functie zijnde bestuursleden aanwezig is. 

 c. Blanco stemmen worden als niet uitgebracht aangemerkt. 

4. Over elk voorstel wordt afzonderlijk en mondeling gestemd, tenzij de voorzitter of een bestuurslid 

anders wensen. 
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5. a. Het door de voorzitter uitgesproken oordeel dat het bestuur een besluit heeft genomen is 

 beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover gestemd 

 wordt over een niet schriftelijk vastgelegd voorstel. 

 b. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het onder a bedoelde oordeel de juistheid 

 daarvan betwist, dan wordt zo nodig het te nemen besluit schriftelijk vastgelegd en vindt een 

 nieuwe stemming plaats, indien een bestuurslid dit verlangt. Door deze nieuwe stemming 

 vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

6. Van het verhandelde in elke vergadering worden door de secretaris of een door het bestuur 

aangewezen notulist notulen gemaakt, die door de vergadering worden vastgesteld en 

ondertekend door de voorzitter en de secretaris. 

7. Een bestuurslid neemt niet deel aan de beraadslaging en besluitvorming indien hij daarbij een 

direct of indirect persoonlijk belang heeft dat tegenstrijdig kan zijn met het belang van de NOLB. 

Wanneer hierdoor geen bestuursbesluit kan worden genomen, wordt het besluit genomen door 

de algemene vergadering.   

 

Artikel 18: VERTEGENWOORDIGING 
1. De NOLB wordt in en buiten rechte vertegenwoordigd door: 

 a. het bestuur; 

 b. de voorzitter en secretaris gezamenlijk, of de voorzitter en de penningmeester gezamenlijk, of 

de secretaris en de penningmeester gezamenlijk. 

2. Het bestuur is, mits met voorafgaande goedkeuring van de algemene vergadering, bevoegd tot het 

sluiten van overeenkomsten tot het kopen, vervreemden of bezwaren van registergoederen, het 

sluiten van overeenkomsten waarbij de NOLB zich tot borg of hoofdelijk medeschuldenaar 

verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van een 

derde verbindt. 

3. Het bestuur is bevoegd uitgaven te doen binnen de door de algemene vergadering vastgestelde 

begroting. Bij overschrijding van de begroting met meer dan tien procent (10%), zal voorafgaande 

goedkeuring van de algemene vergadering worden gevraagd. 

4. Bestuursleden, aan wie krachtens deze statuten vertegenwoordigingsbevoegdheid is toegekend, 

oefenen deze bevoegdheid niet uit alvorens een bestuursbesluit is genomen, waarbij tot het 

aangaan van de betrokken rechtshandeling of rechtshandelingen is besloten. Overtreding hiervan 

kan noch door, noch aan de NOLB of wederpartij worden tegengeworpen. 

 

Artikel 19: GELDMIDDELEN 
1. De geldmiddelen van de NOLB bestaan uit: 

a. contributie van de leden; 

b. ontvangsten uit wedstrijden; 

c. overige bijdragen van leden of derden; 

d. donaties; 

e. subsidies; 
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f. inkomsten uit vermogen; 

g. andere inkomsten. 

2. a. De leden zijn jaarlijks gehouden tot de betaling van contributie, welke door de algemene 

vergadering zal worden vastgesteld. Zij kunnen daartoe in categorieën worden ingedeeld, die 

een verschillende bijdrage betalen. 

 b. Contributie is verschuldigd tot het einde van het jaar waarin het lidmaatschap eindigt. 

 c. De inning van de contributie wordt in het huishoudelijk reglement geregeld. 

3. Ereleden van de NOLB zijn vrijgesteld van de verplichting tot het betalen van contributie. Leden 

van verdienste van de NOLB die niet tevens buitengewoon lid zijn, zijn vrijgesteld van de 

verplichting tot het betalen van contributie.  

4. De algemene vergadering is bevoegd in bijzondere gevallen gehele of gedeeltelijke ontheffing van 

de verplichting tot het betalen van een bijdrage te verlenen. 

 

Artikel 20: REKENING EN VERANTWOORDING 
1. Het bestuur is verplicht van de vermogenstoestand zodanig aantekening te houden dat daaruit te 

allen tijde haar rechten en verplichtingen kunnen worden gekend. 

2. Het bestuur brengt - behoudens verlenging door de algemene vergadering - binnen vier maanden 

na afloop van het boekjaar op een algemene vergadering zijn jaarverslag uit en doet, onder 

overlegging van de benodigde bescheiden, rekening en verantwoording over zijn in de afgelopen 

boekjaar gevoerd bestuur. Bij gebrek hiervan, kan na afloop van deze termijn, ieder lid deze 

rekening en verantwoording in rechte van het bestuur vorderen. 

3. a. Tenzij de algemene vergadering op een andere wijze in het toezicht op het bestuur heeft 

voorzien, kiest de algemene vergadering een kascommissie, bestaande uit twee buitengewone 

leden en een plaatsvervangend buitengewoon lid die geen deel mogen uitmaken van het 

bestuur. 

 b. De leden van de onder a bedoelde commissie worden gekozen voor de duur van twee jaar en 

treden volgens een op te maken rooster af. Zij zijn aansluitend slechts éénmaal herkiesbaar. 

 c. De kascommissie onderzoekt de rekening en verantwoording van het bestuur en brengt aan de 

algemene vergadering verslag van haar bevindingen uit. 

4. Degenen die rekening en verantwoording van het bestuur onderzoeken kunnen zo nodig zich voor 

rekening van de NOLB door een deskundige doen bijstaan. Het bestuur is verplicht aan de 

commissie alle door haar gewenste inlichtingen te verschaffen, haar desgewenst de kas te tonen 

en inzage van de boeken en bescheiden van de NOLB te geven. 

5. De opdracht aan de commissie kan te allen tijde door de algemene vergadering worden 

herroepen, doch slechts door verkiezing van een andere commissie. 

6. Goedkeuring door de algemene vergadering van het jaarverslag en de rekening en verantwoording 

strekt het bestuur tot décharge voor alle handelingen, voor zover deze uit de jaarstukken blijken. 

7. Het bestuur is verplicht de bescheiden als bedoeld in de leden 1, 2 en 3.c tien jaar lang te 

bewaren. 
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Artikel 21: ALGEMENE VERGADERING 
1. Jaarlijks zal uiterlijk vier maanden na afloop van het boekjaar een algemene vergadering 

(jaarvergadering) worden gehouden. 

2. De agenda van deze vergadering bevat onder meer: 

 a. bespreking van de notulen van de vorige algemene vergadering; 

b. jaarverslag van de secretaris; 

c. goedkeuring financieel jaarverslag over het afgelopen boekjaar; 

d. goedkeuring van de balans en van de staat van baten en lasten met toelichting; 

e. verslag van de kascommissie; 

f. vaststellen van de begroting; 

g. vaststellen van de contributie; 

h. verkiezing van bestuursleden; 

i. benoeming van leden van de kascommissie; 

j. rondvraag. 

3. Voorts worden algemene vergaderingen gehouden zo dikwijls het bestuur dit wenselijk 

beoordeelt. 

4. a. Het bestuur is op schriftelijk verzoek van tenminste een zodanig aantal leden als bevoegd is tot 

het uitbrengen van een tiende gedeelte van de stemmen verplicht tot het bijeenroepen van 

een algemene vergadering op een termijn van niet langer dan één maand. 

 b. Indien aan dit verzoek binnen een termijn van niet langer dan veertien dagen geen gevolg is 

gegeven, kunnen de verzoekers zelf tot het bijeenroepen overgaan met inachtneming van het 

bepaalde in lid 5. 

5. a. De bijeenroeping van de algemene ledenvergadering geschiedt door schriftelijke mededeling 

aan de stemgerechtigden op een termijn van ten minste zeven dagen. 

 b. Bij de bijeenroeping worden de te behandelen onderwerpen vermeld. Onder ‘schriftelijk’ 

wordt ten deze mede begrepen een langs elektronische weg toegezonden leesbaar en 

reproduceerbaar bericht aan het adres dat door het lid voor dit doel aan de NOLB is 

bekendgemaakt. 

 

Artikel 22: TOEGANG EN BESLUITVORMING ALGEMENE VERGADERING 
1. a. Toegang tot de algemene vergadering hebben alle in artikel 5 genoemde leden: verenigingen, 

buitengewone leden, leden van verdienste en ereleden. Deze leden hebben ook spreekrecht in de 

algemene vergadering. De voorzitter kan tevens toegang verlenen aan andere personen.  

 b. Geschorste leden hebben alleen toegang tot de algemene vergadering waarin het besluit tot 

schorsing wordt behandeld en hebben alleen spreekrecht aangaande hun schorsing.   

2. a. Alleen verenigingen, bedoeld in artikel 5 lid 1, hebben stemrecht. Een geschorste vereniging 

heeft geen stemrecht. 

 b.  Elke vereniging heeft tenminste één stem.  Verenigingen hebben stemrecht naar evenredigheid 

van het aantal buitengewone leden van de vereniging zoals geregistreerd in de 
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ledenadministratie van de NOLB op één januari van het lopende kalenderjaar. Per dertig 

buitengewone leden heeft de vereniging één stem, zodat de vereniging het volgende aantal 

stemmen heeft: 

  i. één: bij nul tot dertig buitengewone leden; 

  ii. twee: bij éénendertig tot zestig buitengewone leden; 

  iii. drie: bij éénenzestig tot negentig buitengewone leden; 

  iv. vier: bij éénennegentig tot honderdtwintig buitengewone leden; 

  v. vijf: bij honderdéénentwintig tot honderdvijftig buitengewone leden; 

  vi. zes: bij honderdéénenvijftig tot honderdtachtig buitengewone leden; 

  vii. zeven: bij honderdéénentachtig tot tweehonderdtien buitengewone leden; 

  viii. acht: bij tweehonderdelf tot tweehonderdveertig buitengewone leden. 

 c. Het stemrecht kan worden uitgeoefend door een afgevaardigde namens de vereniging. Alleen 

leden van de betreffende vereniging kunnen als afgevaardigde optreden. Elke afgevaardigde 

kan zijn stem naar eigen inzicht, zonder last of ruggespraak, uitbrengen.  

3. a. Tenzij anders in deze statuten is bepaald, worden besluiten genomen met een meerderheid 

van de uitgebrachte geldige stemmen. 

 b. Onder meerderheid wordt verstaan meer dan de helft van de uitgebrachte geldige stemmen. 

 c. Als ongeldige stemmen worden aangemerkt uitgebrachte stemmen of stembiljetten die, naar 

oordeel van de voorzitter: 

  1. blanco zijn; 

2. zijn ondertekend; 

3. onleesbaar zijn; 

4. een persoon niet duidelijk aanwijzen; 

5. de naam bevatten van een persoon die niet kandidaat gesteld is; 

6. voor iedere verkiesbare plaats meer dan één naam bevatten; 

7. meer bevatten dan een duidelijke aanwijzing van de persoon die bedoeld is. 

4. a. Alle stemmingen over zaken geschieden mondeling, over personen schriftelijk, tenzij de 

voorzitter zonder tegenspraak uit de vergadering een andere wijze van stemmen bepaalt of 

toelaat. 

 b. In geval van meerdere vacatures wordt over iedere vacature afzonderlijk gestemd. 

5. a. Indien bij een stemming over personen bij de eerste stemming niemand de meerderheid van 

de uitgebrachte stemmen heeft verkregen, wordt een tweede stemming gehouden. Verkrijgt 

ook bij deze stemming niemand de meerderheid van de uitgebrachte stemmen, dan vindt 

herstemming plaats over de personen, die het hoogste aantal stemmen hebben verkregen. 

 b. Heeft slechts één persoon het hoogste aantal stemmen verkregen, dan vindt herstemming 

plaats over hem en degene die het op één na hoogste aantal stemmen heeft verkregen. Zijn er 

meer personen die het op één na hoogste aantal stemmen hebben verkregen, dan vindt over 

hen eerst een tussenstemming plaats om uit te maken wie kandidaat wordt voor de stemming. 

 c. Zowel bij de tussenstemming als bij de herstemming(en) is hij gekozen die de meerderheid van 

de uitgebrachte stemmen heeft verkregen. Staken de stemmen, dan beslist het lot. 

6. Indien de stemmen staken over een voorstel dat niet de verkiezing van personen betreft, is het 

verworpen. 



Statuten NOLB d.d. 6 december 2023  Pagina 17 van 18 
 

7. a. Een ter vergadering door de voorzitter uitgesproken oordeel, dat een besluit is genomen, is 

beslissend. Hetzelfde geldt voor de inhoud van een genomen besluit, voor zover gestemd werd 

over een niet schriftelijk vastgesteld voorstel. 

 b. Wordt echter onmiddellijk na het uitspreken van het onder a. bedoelde oordeel de juistheid 

daarvan betwist, dan wordt zo nodig het te nemen besluit schriftelijk vastgelegd en vindt een 

nieuwe stemming plaats, wanneer de meerderheid der vergadering, of, indien de 

oorspronkelijke stemming niet hoofdelijk of schriftelijk geschiedde, een lid dit verlangt. Door 

deze nieuwe stemming vervallen de rechtsgevolgen van de oorspronkelijke stemming. 

 

Artikel 23: BEVOEGDHEDEN ALGEMENE VERGADERING 
1. Aan de algemene vergadering van de NOLB komen alle bevoegdheden toe, die niet door de wet of 

door de statuten aan het bestuur of andere organen zijn opgedragen. 

 

Artikel 24: LEIDING EN NOTULEN ALGEMENE VERGADERING 
1. De algemene vergaderingen worden geleid door de voorzitter van het bestuur. Bij afwezigheid van 

de voorzitter treedt een ander door het bestuur aan te wijzen bestuurslid als voorzitter op. Wordt 

ook op deze wijze niet in het voorzitterschap voorzien, dan voorziet de algemene vergadering 

daarin zelf. 

2. Van het verhandelde in elke algemene vergadering worden door de secretaris of een door het 

bestuur aangewezen notulist notulen gemaakt. De notulen worden, na vaststelling door de 

voorzitter en de notulist, schriftelijk ter kennis van de leden gebracht en worden in de 

eerstvolgende algemene vergadering besproken. 

 

Artikel 25: ALGEMENE REGLEMENTEN 
1. Met uitzondering van de reglementen van het ISR kan de algemene vergadering het huishoudelijk 

reglement en andere reglementen vaststellen en wijzigen, waarin de taken en bevoegdheden van 

de organen nader worden geregeld. 

2. De NOLB kent een klachtenregeling die wordt vastgesteld door de algemene vergadering. 

3. De reglementen mogen niet in strijd zijn met de wet, ook waarin die geen dwingend recht bevat, 

noch met de statuten. 

 

Artikel 26: RAAD VAN ADVIES 
1. Het bestuur kan een raad van advies instellen, die alsdan tot taak zal hebben het bestuur gevraagd 

 en ongevraagd te adviseren. De raad van advies adviseert over het topsportbeleid in algemene zin 

 en de belangen van de topsporters in het bijzonder.  

2. De raad van advies bestaat uit topsporters.  

3. De leden van de raad van advies worden benoemd en ontslagen door de topsporters met een 

 meerderheid van stemmen, met uitzondering van de eerste raad van advies die door het 

 bestuur wordt benoemd. De raad van advies bestaat uit ten minste drie leden.  
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4. Een lid wordt benoemd voor een zittingsduur van maximaal vier jaren en kan na afloop van deze 

 termijn voor maximaal één keer voor dezelfde periode herbenoemd worden. 

5. Artikel 17 is zoveel mogelijk van toepassing op vergaderingen van de raad van advies. 

 

Artikel 27: STATUTENWIJZIGING 
1. De statuten kunnen slechts worden gewijzigd door een besluit van de algemene vergadering, 

waartoe werd opgeroepen met de mededeling dat aldaar wijziging van de statuten zal worden 

voorgesteld. 

2. Zij, die oproeping tot de algemene vergadering ter behandeling van een voorstel tot 

statutenwijziging hebben gedaan, moeten tenminste één maand voor de vergadering een afschrift 

van dat voorstel, waarin de voorgedragen wijziging woordelijk is opgenomen, schriftelijk aan de 

verenigingen ter beschikking stellen en op een daartoe geschikte plaats voor de leden ter inzage 

leggen tot na afloop van de dag, waarop de vergadering wordt gehouden. Bovendien wordt van de 

voorgestelde wijziging een afschrift op diens verzoek aan een lid ter beschikking gesteld. 

3. Een besluit tot statutenwijziging behoeft tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige 

stemmen, in een vergadering waarin tenminste twee/derde van de verenigingen aanwezig of 

vertegenwoordigd is. Indien niet twee/derde van de verenigingen aanwezig of vertegenwoordigd 

is, wordt binnen vier weken daarna een tweede vergadering bijeengeroepen en gehouden, waarin 

over het voorstel, zoals dat in de vorige vergadering aan de orde is geweest, ongeacht het aantal 

aanwezige of vertegenwoordigde verenigingen, een besluit kan worden genomen, mits met een 

meerderheid van tenminste twee/derde van de uitgebrachte geldige stemmen. 

4. a. Een statutenwijziging treedt niet in werking dan nadat voldaan is aan het in lid 3 bepaalde en 

van de statutenwijziging een notariële akte is opgemaakt. Van dit tijdstip wordt schriftelijk 

mededeling gedaan aan de verenigingen. 

 b. Ieder bestuurslid is afzonderlijk tot het doen verlijden van deze akte bevoegd. 

 

Artikel 28: ONTBINDING EN VEREFFENING 
1. De NOLB wordt ontbonden door een daartoe strekkend besluit van de algemene vergadering, 

genomen met tenminste twee/derde van het aantal uitgebrachte stemmen in een vergadering 

waarin tenminste drie/vierde van de verenigingen aanwezig of vertegenwoordigd is. 

2. Het bepaalde in de leden 2 en 3 van artikel 27 is van overeenkomstige toepassing. 

3. Indien bij het besluit tot ontbinding geen vereffenaars zijn aangewezen, dan geschiedt de 

vereffening door het bestuur. 

4. Een eventueel batig saldo zal niet vervallen aan degene die ten tijde van het besluit tot ontbinding 

lid zijn, maar aan een door de algemene vergadering aan te wijzen doel. 

5. Na ontbinding blijft de NOLB voortbestaan voor zover dit tot vereffening van haar vermogen nodig 

is. Gedurende de vereffening blijven de bepalingen van de statuten en reglementen voor zover 

mogelijk van kracht. In stukken en aankondigingen die van de NOLB uitgaan, moeten aan haar 

naam toegevoegd worden de woorden "in liquidatie". 


